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a.) Bevezető

A Székesfehérvári Református Egyházközség Székesfehérvár megyei jogú város közigazgatási területén működik. Egy egyházközség, melynek területét a Presbitérium pasztorációs szempontokra tekintettel Nyugati, illetve Keleti pasztorációs területre osztja. Ennek megfelelően két parókusi (megválasztott) lelkészi állást tart fenn. A pasztorációs területeken belül jelenleg három szakrális helyet működtet, amelyekhez több missziói-szolgálati terület is csatlakozik:
· Székesfehérvár Belváros (Szakrális helye: Széchenyi utca 16.)

· Székesfehérvár Maroshegy (Szakrális helye: Batthyány utca 9.)

· Székesfehérvár Öreghegy (Szakrális helye: Budai út 113.) 

· Missziói terület: Szárazrét, Feketehegy, Börgöndpuszta, Csalapuszta, Kisfalud

Az Egyházközség központja, amelyben a Lelkészi Hivatal, az irattár és a megválasztott lelkészek számára fenntartott két, egyenlő nagyságú és beosztású lelkészlakás is elhelyezkedik, a Székesfehérvár Széchenyi utca 16. szám alatt található Gyülekezeti Központ. 

A pasztorációs területek, amelyek a két parókus lelkész lelkigondozói területeit jelölik, a következő utcák mentén osztják keleti és nyugati részre az Egyházközség területét:
(északról dél felé:) Kiskút u. - Zámoly u. - Mikszáth K. u. – Gáz u. – Lövölde u. – a Székesfehérvár Vasútállomástól a Pusztaszabolcs felé tartó vasúti pálya 

Az Egyházközség három szakrális helyet (Széchenyi u., Batthyány u. Budai út) működtet, ugyanakkor törekszik arra, hogy a fent említett missziói területeken újabb szakrális helyek (imaházak, prédikáló-állomások, stb.) létesüljenek. Az egyháztagok a város teljes területén szabadon gyakorolhatják vallásukat, szabad lelkiismeret szerint választva szakrális helyet. Az Egyházközség tagjai az istentiszteletekre járó konkrét közösségek révén gyülekezetrészeket alkotnak (Belváros, Maroshegy, Öreghegy), attól függően, hogy melyik szakrális helyen kívánják gyakorolni református kegyességüket. A Presbitérium a szakrális helyek lelki és anyagi ügyeinek segítő intézése érdekében helyi, un. gyülekezetrész gondnokokat választ és állít szolgálatba, az Egyházközség választói közgyűlése az Elnökségbe főgondnokot választ.
A nyugati pasztorációs területhez tartozó maroshegyi szakrális hely, illetve az oda kötődő gyülekezetrész gondozására az Egyházközség folyamatosan beosztott lelkészi állást tart fenn. Jelen Szabályrendelet érvénybelépésétől megszűnik az un. 3-as lelkészi státusz, viszont a Presbitérium a szükségek és a lehetőségek figyelembe vételével több nem önálló lelkészi álláshelyet tarthat fenn.
Az Egyházközség két pasztorációs területre osztása lelkigondozói, illetve pasztorális odafigyelést jelent a két megválasztott lelkipásztor számára, figyelve a gyülekezetben kialakuló természetes személyi kötődésekre. Ugyanakkor a két terület számontartása – bár segíti a gyakorlati munkamegosztást – az igehirdetői szolgálatok beosztásában, illetve egyházkormányzati vagy szervezeti szempontból semmilyen megkötést nem jelent: mindkét parókus lelkész az Egyházközség egész területén bármilyen szolgálatra beosztható, illetve – kegyelmi ajándékaikat is figyelembe véve - beosztandó. Ugyanakkor a szószékcserét (un. „forgást”) havi egy vasárnapnál sűrűbben nem ajánlott gyakorolni, hogy a személyes lelkigondozói kapcsolatok, valamint a gyülekezetrészek szervezési metódusai kialakulhassanak, illetve fenntarthatóak legyenek.
A szolgálatban szükség szerint beosztott- és/vagy segédlelkészek vesznek részt. Kirendelésüket a vonatkozó törvények szerint presbiteri határozatban kell kérni szolgálati úton az egyházkerület püspökétől. A beosztott- és segédlelkészek jogállását a mindenkor érvényes Egyházi Törvények határozzák meg, feladataikat a lelkészi elnök irányítása alatt, illetve az általa készített és a Presbitériummal egyeztetett munkaköri leírásaik szerint végzik.
Mivel a megválasztott lelkészek a misszió, a diakónia és a lelkigondozás területein azonos súllyal és felelősséggel tevékenykednek, együtt felelősek az Egyházközség valamennyi tagjának hitbeli és lelki pásztorolásáért, neveléséért és megőrzéséért.  

A feladatok megfelelő elosztása és szervezése, - a folyamatos és kölcsönös kapcsolattartás, amely a választott lelkészek és a beosztott- illetve segédlelkész(ek) között történik, - a vonatkozó Törvény értelmében a Presbitérium által 3 évenként választott lelkészi elnök irányítása és ellenőrzése alá tartozik. Lelkészi elnökké a gyülekezet bármelyik parókus lelkésze megválasztható és korlátozás nélkül újraválasztható. 
A lelkészek választására, alkalmazására, jogállására, jogaikra és kötelezettségeikre a mindenkor hatályos Egyházalkotmány, az Egyházi Törvények és Szabályrendeletek vonatkoznak. 

A mindenkori lelkészi elnökre vonatkozóan az 1996. évi I. törvény előírásai szerint kell eljárni.
A választott lelkészi helyekben a Presbitérium továbbra sem kíván megkülönböztetést tenni, ezért a megválasztott lelkészeket egymás mellé rendelt viszonyban, az egységes Székesfehérvári Református Egyházközség szolgáló lelkészeiként nevezi meg. A lelkészek az Egyházközség valamennyi szakrális helyén, az előre egyeztetett, meghatározott szolgálati rend szerint szolgálnak.

Azon feladatokra, melyekre jelen szabályrendelet nem tér ki, a missziói- és a diakóniai munkaterv  az irányadó.

 A jelen szabályrendeletben nem szabályozott jogi kérdésekben a mindenkor érvényes Egyházi Törvények és Szabályrendeletek, valamint a Magyar Köztársaság vonatkozó törvényei az irányadók.

Jelen Szabályrendeletet a Presbitérium határozatilag helyezi érvénybe, melynek törvényes alapja a következő: a módosításokkal egybeszerkesztett 1994. évi II. tv.:
„27. § 
(1) Az egyházközség tisztségviselői:

a. a lelkipásztor, a vallásoktatói és intézeti lelkész, beosztott lelkész, segédlelkész, és a díjazott diakónus és diakonissza, 

b. a főgondnok, a gondnok, a presbiterek.

28. §
(3) Az egyházközség tisztségviselői és alkalmazottai végrehajtják a felsőbb egyházi hatóságok rendelkezéseit, a presbitérium határozatait, valamint az egyházi törvények előírásait.”
A presbiteri jegyzőkönyvek, illetve határozatok fellelhetők és megtekinthetők a lelkészi hivatalban, szükség esetén hivatalos úton kivonat kérhető róluk.

b.) Az egyházközség választott lelkészeinek feladatai:

A hatályos Egyházi Törvényekben leírt kötelességeiken kívül:

1.) Evangelizációs és egyéb rendkívüli gyülekezeti alkalmak szervezése, vendégszolgálók (helyettesek) meghívása egyeztetve a mindenkori lelkészi elnökkel.

2.) Gyermekmisszió területén:

a.) a gyülekezeti és/vagy iskolai hittanórák – a lelkészi elnökkel és a katechetikai gondnokkal történt egyeztetés utáni - ráeső részének megtartása

b.) gyermekmissziói alkalmak (gyermek-istentisztelet, szeretetvendégség, gyermekdélután, kirándulás, táborozás, stb.) szervezése, azokon lelkipásztori feladatok ellátása szoros közreműködéssel a lelkésztársaival és a hitoktatókkal;
3.) Konfirmációi előkészítés:

a.) A Zsinati Határozat értelmében a hetedikes, illetve a nyolcadikos korosztályban, két évfolyamban, szükség szerint akár több csoportban is (pl. pénteken és szombaton foglakozva egy-egy rész-csoporttal) a konfirmációi előkészítés végzése;
b.) Az oktatás a Zsinat által kiadott kerettanterv szerint történik. A parókus lelkészek – megegyezés szerint – akár évfolyamonkénti váltással is felkészíthetik a konfirmandus csoportokat mind a gyerekek, mind a felnőttek esetében; 
c.) A konfirmációi vizsga összevontan a Presbitérium képviselői előtt, ugyanakkor a konfirmációi fogadalomtétel és az első Úrvacsora vétele történhet külön-külön vagy egyetlen szakrális helyen is, a mindenkori szülői közösséggel történt egyeztetés szerint. A vizsga és a fogadalomtétel lehetőleg a Pünkösd előtti hétvégére kell, hogy essék. A kikérdezést és az áldáskérést a felkészítő lelkipásztor végzi.
4.) Felnőtt keresztelés és konfirmáció: A felkészítés szeptember végétől április végéig tart, amelyet – megegyezés szerint – bármelyik parókus lelkész végezheti, függetlenül attól, hogy az adott csoport melyik pasztorációs területről állt össze inkább. A felkészítés a Zsinat által kiadott tanterv, illetve szakkönyvek alapján történik.

5.) Ifjúsági munka. A választott lelkészek önálló felelősséggel végzik, egyeztetve a programokat és lehetőségeket a lelkésztársakkal, hitoktatókkal, az illetékes 
gyülekezeti munkásokkal. Egy-egy ifjúsági csoport (pl. Kisifi, Ifi, Nagyifi) foglalkozása bármely szakrális helyen megtartható, de törekedni kell arra, hogy ne legyenek életképtelen kis csoportokká szétdarabolva az ifjúsági közösségek.
6.) Lelki segítségnyújtásra szorulók felkutatása szoros együttműködésben a lelkésztársaival, hitoktatókkal, presbiterekkel, egyháztagokkal.

7.) Beteglátogatás, kórházlátogatás, felkérésre betegek részére Úrvacsora kiszolgáltatása.

8.) Családlátogatás lehetőség szerint, de átlagosan legalább heti egy alkalommal.

9.) Esketések, temetések végzése felváltva, lehetőség szerint feles megosztásban.

10.) Az Egyházközség alább felsorolt munkaközösségeinek, illetve bizottságainak munkájában való részvétel, vezetőinek – a két parókus közötti megegyezés szerinti – segítése, támogatása.

11.) Szolgálati napló naprakész vezetése, a vizitáló bizottság és az Elnökség előtt bemutatási, beszámolási kötelezettséggel. A stólakönyvet a lelkészi hivatal adminisztrátora vezeti.
12.) Hitoktatásról csoportonkénti haladási napló naprakész vezetése, annak bármikor, a vizitáló lelkész vagy a vizsgáló bizottság, az Elnökség vagy a Presbitérium kérésére történő bemutatása. Haladási napló egyaránt vezetendő a gyülekezeti és iskolai hitoktatásról.

13.) Anyakönyvek saját kezű, vagy felkért presbiter általi ellenőrzött, naprakész vezetése, vizitáció alkalmával azok bemutatása.

14.) A pénzügyi gazdálkodás ráeső részének jó sáfár módján való intézése, a pénzügyi gazdálkodás segítése, törekedve az ésszerű takarékosságra.

15.) Az un. parókiális jogokat (pl. nem helyi lelkipásztor alkalmi szolgálatának engedélyezése; stóladíjról lemondás esketés vagy temetés esetén) – lelkésztársaival egyeztetve - a mindenkori lelkészi elnök gyakorolja.

16.) A presbiteri üléseken és a lelkészi egyeztetéseken, szolgálati megbeszéléseken valamennyi lelkipásztor köteles részt venni, az esetleges távolmaradást előre jelenteni, azt igazolni. 
17.)  Az egyházközség érdekében végzett kiküldetéseit, vidéki szolgálati útjait az arra rendszeresített nyomtatványon bejelenti, amely alapján a lelkészi elnök engedélyével  - a mindenkori egyházkerületi ajánlás alapján – a Presbitérium által meghatározott mértékben költségtérítésben részesül. A lelkészi elnök a főgondnok engedélye alapján részesülhet hasonló térítésben. 
c.) Beosztott és/vagy segédlelkészek feladatai:


A nem önálló (segéd- vagy beosztott) lelkészek a lelkészi elnök irányítása mellett dolgoznak a külön, az Elnökség által kiadott munkaköri-szolgálati leírások szerint. A beosztottak számának meghatározásában a Presbitérium figyelembe veszi az Egyházközség diakóniai-, missziói-, egyéb pasztorációs feladatait, így szükség  szerint létrehozhat általános segítő-; hitoktató-oktatási intézményi-; kórházi missziós-; helyi szórványgondozó-; ifjúsági munkatárs posztokat. 

d.) A lelkészi elnök feladatai:
A Presbitérium a hatályos jogszabályok értelmében a megválasztott lelkészei közül három naptári évre lelkészi elnököt választ. Az lelkészi elnök feladatai a státuszos feladatain kívül az 1994. II. tv. alapján a következők:

1.) A lelkészi elnök a Presbitérium és a gyülekezet lelkészi elnöke, mint ilyen, felelős vezetője. Mint felelős vezető, elnöktársával, a mindenkori főgondnokkal együtt előkészíti és vezeti a presbiteri gyűléseket, az előkészítésbe bevonva lelkésztársait és a gyülekezetrészek gondnokait (kibővített elnökség). 

2.) Mint felelős vezető, szolgatársaival egyezteti a szükséges feladatokat, összehangolja a gyülekezet különböző missziói és diakóniai ágainak tevékenységeit. 

3.) Összeállítja és a presbitérium elé terjeszti az egyházközségi munkamegosztásra vonatkozó missziói naptárt, abban meghatározza a lelkészi forgások ütemét és menetrendjét, ennek szép renddel történő megtartására felügyel.

4.) A főgondnokkal együtt intézkedik a presbitérium által az elnökségi hatáskörbe utalt feladatok végrehajtásáról, valamint ezekről beszámol a Presbitériumnak.
5.) A lelkészi egyeztetéseket heti rendszerességgel szervezi, amelyen

· a lelkésztársak kölcsönösen kötelesek beszámolni az előző hét eseményeiről és egyeztetik a következő hét feladatait, szolgálatait 

· összeállítják a hirdetéseket, melyek minden szakrális helyen kihirdetésre kerülnek
· az Egyházközség költségvetés szerinti gazdálkodásáért elnöktársával együtt felelős
· a központi stólakönyv vezetését felügyeli
· a lelkészi egyeztetésbe szükség szerint bevonja az illetékes gondnokokat, ágazati felelősöket, egyháztagokat.

6.) Az Egyházközség hivatalos képviseletére kizárólag a lelkészi elnök és az Egyházközség mindenkori főgondnoka együttesen jogosult. Ők alkotják az Egyházközség Elnökségét. Ugyanakkor hivatalos vagy egyéb tárgyalásokba szükség esetén bevonhatják a lelkipásztorokat és/vagy a gondnokokat is.
7.) A lelkészi elnöknek a Presbitérium előtt beszámolási kötelezettsége van. 

8.) Felelős az egyházközség adminisztrációjának vezetéséért. A missziói-diakóniai  területekről, szolgálati ágaktól bekéri a szükséges adatokat, statisztikai elemeket, elkészíti a szükséges összefoglalókat.

9.) Megtartja és megtartatja az előírt határidőket, elvégzi, elvégezteti a szükséges utalásokat.

10.) Felügyel az Egyházközség anyagi rendjére, jó sáfárként ügyelve az ésszerű takarékosságra. 
11.) Az utalványozás joga a lelkészi elnöké, illetve egyeztetés szerint a főgondnoké. Az egyházközség pénzkezelési Szabályrendeletének, Ügyrendjének megtartására, az utalások és utalványozások, ellenőrzések rendjére ügyel.

12.) Az egyházközség vagyoni helyzetét érintő mindennemű változást figyel, az egyházközségi vagyonleltár naprakész állapotáért felel. Szükség szerint intézkedik a leltár módosításáról, a Szabályrendelet és Ügyrend értelmében az új tételek felvételéről és a selejtezésekről.

13.) Feladata a város területén a hitoktatási rend összehangolása és ellenőrzése. 

14.) A parókiális jogokat a mindenkori törvényes kereteknek megfelelően gyakorolja. 
15.) Szolgálatait a másik megválasztott lelkésszel testvéri egyetértésben és egymás mellé rendeltségben végzi, figyelve arra, hogy folyamatosan és kölcsönösen tájékoztassák egymást.

16.) A beosztott- és segédlelkészek a lelkészi elnök irányításával, annak alárendeltségében látják el feladataikat. Nem önálló lelkészt a másik lelkész által gondozott pasztorációs terület feladatinak segítő ellátására odarendelhet. Ebben az esetben az adott, nem önálló lelkész szolgálatainak irányítását a lelkészi elnök a Presbitérium hozzájárulásával átadhatja a másik parókus lelkésznek.
17.) A lelkészi szabadságolási kérelmek a lelkészi elnökkel történt egyeztetés után továbbítandók a hivatalos úton. A helyettesítéseket lehetőség szerint a gyülekezeten belül szolgálók biztosítsák. Ettől eltérni csak a lelkészi elnök hozzájárulásával lehet.

18.) Minden távollétről a lelkészi elnököt tájékoztatni kell. A kiküldetés csak a lelkészi elnök hozzájárulásával történhet – kivéve a felsőbb egyházi szervek berendeléseit, de erről is tájékoztatni kell a lelkészi elnököt.  A kiküldetésekről a lelkészi beszámolókban tájékoztatni kell a Presbitériumot.

19.) Lelkészi egyeztetéseken, megbeszéléseken véleményeltérés esetén a lelkészi elnök szava dönt.

20.) Az lelkészi elnököt akadályoztatása esetén a másik parókus lelkész helyettesíti, kivéve a presbiteri gyűlések összehívását és levezetését, amelyről az esperes intézkedik. 
e.) A Presbitérium a stoláris szolgálatokra nézve a következőkben intézkedik:

1.) A sákramentumok kiszolgáltatásáért (keresztelés, úrvacsora) stólát kérni nem szabad.

2.) Stoláris szolgálatok (esketés, temetés) végzéséért az Egyházkerületi közgyűlés által kiadott ajánlás szerint a Presbitérium által meghatározott stólaösszeget lehet kérni. Stóla nélkül lehet szolgálatot végezni, a meghatározott összegtől eltérő összegért nem.

3.) A stoláris szolgálatot kérők a stólát közvetlenül az egyházközség pénztárába fizetik be; a könyvelő a befizetési bizonylat számával a stólakönyvben igazolja ezt az eseményt. Minden esetben a stólakönyv adatai szerint követhető könyvelést kell végezni.

4.) Rendkívüli esetben a stólát a szolgálatot végző lelkész is átveheti, de ő is köteles róla azonnal hivatalos nyugtát adni, a pénztárosnak elszámolni és a stólakönyvi bejegyzést megtenni.

5.) Abban az esetben, ha vendég lelkipásztor végez stólás szolgálatot, a kapott stóla   

     összegét az egyházközség pénztárába be kell fizetnie, a stólakönyvbe történt bejegyzés 
     mellett. A parókiális jog szerint ez az összeg a helyi parókus lelkészeket illeti meg. Ők 
     azonban közös megegyezéssel lemondhatnak erről a szolgálatot végző vendég javára,   

     különösen, ha a szolgálatot igénylő család kifejezésre juttatja ilyen irányú kérését.
6.) Függetlenül attól, hogy a helyi lelkipásztorok közül ki hány stoláris szolgálatot 
     végzett az adott hónapban a havi összes stóladíjból a beosztott és/vagy segédlelkészek    

     egy-egy stólában, a két parókus lelkész pedig az így fennmaradó összeg 50-50%-ában 
      részesül. 
A fenti stóla-megosztás akkor is érvényes, ha valamelyik lelkész betegség vagy egyéb szolgálati, esetleg közegyházi ok, illetve évi rendes szabadsága miatt nem tudta ellátni a szolgálatokat. Kivételt képez minden egybefüggő, egész naptári hónapot elérő vagy meghaladó távollét (hosszabb külföldi vagy vidéki tartózkodás, betegség, stb.) Hosszas betegség esetén a Presbitérium külön határozata alapján 
lehetséges - és szükséges - külön rendelkezés.
A stólák nyugdíjjárulékainak levonásáért, a nyugdíjintézeti fenntartói járulék számfejtéséért és mindkettő továbbításáért a Református Lelkészi Nyugdíjintézet felé - az egyházközség számadásán belül - a mindenkori adminisztrátor a felelős. A közegyház felé viszont az Elnökség viseli ezt a felelősséget.
f.) Hitoktatók, katechéták munkavégzésére vonatkozó rendelkezések:

1.) A hitoktatók az előzetesen megbeszélt és kiadott hitoktatói munkaterv szerint végzik a gyülekezet különböző területein munkájukat, a lelkész-elnök és a katechetikai gondnok folyamatos ellenőrzése mellett.

2.) A hitoktatásokról az előírt haladási naplót vezetni kötelesek, az előírt beszámolási kötelezettségekkel.

g.) Az egyházközség egyéb választott tisztségviselőinek feladatai:

1.) Gondnoki kar

Az egyházközség választói közgyűlése által megválasztott főgondnokra, illetve a Presbitérium által megbízott területi és ágazati gondnokokra egyaránt vonatkozik az Elnökség előtti beszámolási kötelezettség. A gondnokok saját szolgálati területükért felelősséggel tartoznak, egymással mellérendeltségi viszonyban dolgoznak. Presbiteri gyűlések, illetve elnökségi döntések jobb előkészítése érdekében az Elnökség gondnoki kari értekezletet hívhat egybe, amely azonban csak döntés-előkészítési jogkörrel rendelkezik. Területi gondnok csak presbiterek közül, ágazati gondnok teljes jogú egyháztagok közül is választható.

A gondnokok szükség szerinti helyettesítéséről az Elnökség külön intézkedik.

1.1. Főgondnok 
1.) A főgondnok az Egyházközség világi elnöke, hivatalból az Elnökség tagja. Elnöktársával - a lelkészi elnökkel - kizárólagosan képviseli az egyházközséget mind egyházi, mind világi fórumokon.

2.) Elnöktársával közösen készíti elő és vezeti a presbiteri gyűléseket.

Elnöktársával közösen, vagy egyeztetve ellenőrzi az Egyházközség folyamatban lévő ügyeinek haladását. Minden írásos dokumentum, ami az Egyházközség érdekeit képviseli, illetve presbiteri határozaton alapul, csak az Elnökség (a lelkészi elnök és a főgondnok) aláírásával és az egyházközségi 1-es, Székesfehérvári Református Egyházközség feliratú pecsét ráhelyezésével válik hivatalossá.           
3.) Utalványoz a ráruházott jogok szerint.
4.) Felügyel a törvényes rendre, elnöktársával közösen köteles figyelmeztetni a gyülekezet bármely tagját vagy részét a Biblia tanításai és az egyházi törvények szerinti élet folytatására.

5.) Helyettese a missziói gondnok.

1.2.) Általános (gyülekezetrész) gondnokok

1.) A szakrális helyekre, illetve gyülekezetrészek élére, az adott gyülekezetrész presbiter tagjai közül a Presbitérium által jelölt és megválasztott személy, aki segíti a gyülekezetrész ügyeit a törvények és a szabályrendeleteknek megfelelően folyni.

2.) Az Elnökséggel, illetve a szakrális helyen szolgáló lelkipásztorral  egyeztetve szervezi az adott területen folyó missziót, segíti a különböző egyházépítő szolgálatok jó és szép rendjét.
       1.3.) Az egyházközség életének hatékonyabbá tétele érdekében a Presbitérium  

                kilenc munkaközösséget működtet (missziói, diakóniai, katechetikai,  

                iskolaügyi ((igazgatótanács)), testvérkapcsolati, gazdasági, építésügyi, 
                számvizsgáló, kommunikációs), amelyek élére un. ágazati gondnokokat 
                választ, s amelyek munkáját határozatba foglalt részletes szolgálati leírásokban 
                szabályozza. Szükség esetén a Presbitérium további munkaközösségeket 

                állíthat szolgálatba.
      1.4.) Temetőt felügyelő gondnok

1.) Elnökséggel egyeztetve felügyeli a temető és az urnatemetők rendjét.

2.) Intézkedik a szükséges munkák beállítására, ezek elvégzését ellenőrzi, egyezteti.

3.) A temetőtörvény értelmében felügyel a temetővel kapcsolatos feladatok végrehajtására, a szükséges lépéseket kezdeményezi Elnökségnél, intézkedik a határozatok végrehajtására.

4.) A temetővel kapcsolatos kérdésekben előkészíti a Presbitérium határozatait.

5.) A temetővel kapcsolatos gazdasági kérdésekben a könyvelő-pénztárossal együttműködik.

    1.5.) Egyházközségi jogtanácsos

a.) Állandóan figyelemmel kíséri az egyházközség életét, felügyel a jogi rendre.

b.) Az Elnökséggel állandó egyeztetéssel felkészíti a Presbitériumot, hogy határozatai minden esetben megfeleljenek a vonatkozó egyházi- és állami törvényeknek.

c.) Segíti az Egyházközség munkáját, szükség esetén intézkedik a jogi kérdésekben.

d.) Alapítványok és egyéb jogi kérdések megoldását végzi.

 1.6.) Könyvelő-pénztáros
a.) Mint a gyülekezet felelős alkalmazottja, a gazdálkodási kérdésekben tevékenykedik, köteles maradéktalanul megtartani a vonatkozó számviteli és pénzügyi törvényeket. előírásokat.

b.) A gazdasági bizottsággal közösen intézkedik a költségvetés és a zárószámadás határidőre történő elkészítésére.

c.) A gazdasági- és a számvizsgáló bizottság részére szolgáltatja a szükséges adatokat.

d.) Kezeli az egyházközség pénzjellegű vagyonát, intézi a szükséges kifizetéseket és átutalásokat, végzi az előírt könyvelési feladatokat.

e.) Az egyházközség számadását, pénztárkönyvét és főkönyvét naprakészen tartja. Az ellenőrzésekről a törvényes módon beszámol.

f.) Tájékoztatja az Elnökséget és a Presbitériumot az Egyházközség anyagi életét érintő kérdésekről.

g.) Rendezi a temetők pénzügyi kérdéseit a temetőgondnok felügyelete mellett.

h.)  Intézkedik a postai feladásokban és egyéb postai ügyekben.

i.) Javaslatot tesz az Elnökség és a Presbitérium felé az anyagi, gazdasági kérdések megoldására vonatkozóan, a gazdasági gondnokkal egyeztetve.

j.) Felelős azért, hogy az egyházközség pénzügyei mindenkor az érvényes számviteli törvény rendelkezéseinek megfelelően történjenek.

Záradék:

A fenti Szabályrendeletet a Székesfehérvári Református Egyházközség Presbitériuma a 2009. év szeptember hó 16-án tartott ülésén megtárgyalta, azt a 2009/55. számú határozatában elfogadta, és az Egyházmegyei közgyűlés elé terjeszteni rendeli.

Székesfehérvár, 2009-09-16.

lelkészi elnök




  főgondnok

   hitelesítő

jegyző              
 hitelesítő

Az egyházközség szabályrendeletét a Mezőföldi Református Egyházmegye Közgyűlése 20….. ………………. ……-én megtárgyalta, azt ……………………… számú határozatával jóváhagyta.

…………………, 20…  ……………….  …….

                 Esperes



           Egyházmegyei gondnok
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